
平成 28 年 1 月 26 日 10 時 30 分 ～ 12 時 00 分 

司会 亀岡清泉荘 松野代表 記録    亀岡清泉荘 湯浅 

出席者 グループホーム・小仲さま、曽我部町南条区長・赤澤さま、 

亀岡市役所・齋田さま、亀岡市地域包括支援センターあゆみ・松本さま 

民生委員・後藤さま 八田さま、曽我部町・大倉さま、亀岡清泉荘・打越 

欠席者 小規模多機能ホーム・桂さま、グループホーム・清水さま、山内さま 

１． １月２６日現在の利用者さまの状況（別紙参照） 
   小規模多機能ホーム登録利用者さま：２９名、グループホーム登録利用者さま：９名 
２． 利用者さまの地域について（別紙参照） 
３． 職員体制（別紙参照） 
４． 事業活動について（別紙参照） 
５． 事業所内の活動について（別紙参照） 
６． 今後の課題（別紙参照） 
７． その他 
８． 亀岡清泉荘へのご要望、助言等 

質問・要望・助言          回答・対応 
２／２７に地域ケア会議が行われる。テーマは

認知症で徘徊対策等について話し合われる予

定。徘徊者にマイクロチップを所持させるよう

にし、スマートフォンのアプリで捜索する方法

などが検討されている。徘徊模擬訓練等を行う

際には、清泉荘にも協力してほしい。 
（松本さまより） 

徘徊事例はいろいろあり、遠方まで歩いて移動

してしまう場合もあり得る。山などに入ってし

まい、命を落とされる事件も発生している。認

知症を発症している場合でも、身なりや言葉遣

い、受け答え等しっかりしている場合も多く、

徘徊者とは一見わからないことも多いのでマ

イクロチップを常に所持させスマートフォン

で捜索する方法が広まれば非常に有効である

と思われる。模擬訓練等が行われる際には、清

泉荘としても全面的に協力させていただきた

い。 
他事業所や新規立ち上げの事業所で人材不足

になっているところがあるが、清泉荘ではその

ような兆候はないか。 
（齋田さまより） 

今のところオープニングスタッフがほとんど

残っていて、非常に職員の定着率はよいといえ

る。引き続き健全かつ職員が充実感を感じられ

る職場風土を守り、人材を確保していきたい。 
他事業所の実地指導で運営規定、重要事項説明

書等に不備が見受けられる場合があるので、今

一度見直しておいてほしい。 
（齋田さまより） 

介護報酬改定、負担割合の変更等がある際には

適宜訂正を加えているが、内容に相違がないよ

うに今一度確認を行っていく。 

 
次回、運営推進会議は平成２８年３月９日（水）１０時３０分～１２時００分までの予定。 
 
 
 
 



 

 


